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Relatorio de Satisfacdo aos Trabalhadores Docentes

Ano Letivo 2023-2024
Julho de 2024

Ao questionario de Satisfacdo aos Trabalhadores Docentes do ano letivo 2023-2024 responderam 30 Docentes.

GRAU DE CONCORDANCIA RELATIVAMENTE A CADA UMA DAS SEGUINTES AFIRMAGOES

I Concordo Totalmente [l Concordo Discordo [ Discordo Totalmente [l N3o Sei [ Nio Respondo
01. A escola mobiliza a 02. Os docentes estido 03. O trabalho colaborativo entre
comunidade educativa em torno ativamente envolvidos na docentes é efetivo

do projeto educativo consecu¢do da visio que

orienta a a¢do da escola
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I Concordo Totaimente [l Concordo Discordo M Discordo Totalmente M Nio Sei M Nio Respondo
04. Os docentes utilizam 05. As liderangas promovem 06. As liderangas valorizam os
mecanismos de autorregulagdo mudangas significativas para a contributos dos docentes para o
das suas praticas pedagodgicas melhoria da escola bom funcionamento da escola
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07. As liderangas gerem bem os 08. OS docentes séo ausc.ultfdose 09. A autoavaliagdo da escola
conflitos participam na autoavaliagdo da contribui para a melhoria dos
escola processos de ensino e
aprendizagem
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I Concordo Totaimente [ Concordo B9 Discordo M Discordo Totalmente [l Nio Sei [l N&o Respondo

10. Os recursos educativos sdo 11. Os projetos da escola 12. O processo de ensino e
otimizados para o contribuem para a formagdo aprendizagem prevé estratégias
desenvolvimento dos processos de pessoal e autonomia das criangas e diversificadas em funcdao das

necessidades das criangas e dos
alunos
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I Concordo Totalmente [ Concordo 00 Discordo M Discordo Totalmente [l Nio Sei M Nio Respondo

ensino e de aprendizagem dos alunos

13. A oferta educativa é adequada 14. A escola propicia um ambiente 15. A escola propicia um ambiente
as necessidades de formagao dos escolar acolhedor escolar inclusivo

alunos
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16. As situagoes de indisciplina sdo 17. A escola promove a realizagao 18. A escola contribui para o

bem resolvidas de formagdo adequada as crescimento da  comunidade
prioridades pedagdgicas envolvente
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I Concordo Totaimente [ Concordo W00 Discordo M Discordo Totalmente Il Ndo Sei [l Nio Respondo

19. Os circuitos de comunicagdo e informagao sao 20. Gosto de trabalhar nesta escola
eficazes

20

10

]

I Concordo Totaimente [ Concordo W0 Discordo M Discordo Totalmente Il Nio Sei [l Nio Respondo

Satisfacao global
A satisfagao global dos docentes, numa escala de 1 a 10, é de 8,73, pelo que se mantém igual a do ano letivo
transato.
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Caldas da Rainha, julho de 2024

Equipa da Qualidade
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