
Escola | Colégio Rainha Dona Leonor Ano Letivo | 2025/2026

Calendário Escolar

Períodos Letivos Início Termo (9º/11.º/12.º) Termo (5º/6.º/7.º/8.º/10.º) Termo (Pré-escolar e 1º Ciclo Interrupções letivas Início Termo
1.º semestre 11/09/2025 20/01/2026 22/01/2026 30/01/2026 Reuniões Intercalares 20/11/2025 21/11/2025
2.º semestre 05/06/2026 12/06/2026 26/06/2026 Natal 22/12/2025 2026/01/02

Avaliações 1ºS/Carnaval 2026/02/11 2026/02/18
Páscoa 2026/03/30 2026/04/10
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2025

Setembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Outubro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Novembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Dezembro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

2026

Janeiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Fevereiro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Março 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 30 31

Abril 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Maio 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Junho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Julho 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Agosto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

1º Semestre Escolar - Início entre 11 e 14 de setembro e final diferenciado por escalões de ensino: Carnaval

  - 20 de janeiro — 9.º, 11.º e 12.º anos de escolaridade. Feriados Nacionais

  - 22 de janeiro — 5º, 6º, 7.º, 8.º e 10.º anos de escolaridade. F. Locais -Santos populares

  - 30 de janeiro — Educação pré-escolar, 1.º ciclo do ensino básico

2º Semestre Escolar - Início entre 19 e 31 de janeiro e final diferenciado por escalões de ensino:

  - 5 de junho — 9.º, 11.º e 12.º anos de escolaridade.

  - 12 de junho — 5º, 6º, 7.º, 8.º e 10.º anos de escolaridade.

  - 26 de junho — Educação pré-escolar, 1.º ciclo do ensino básico. 

Interrupções Letivas



OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/INDICADORES/RESULTADOS/METAS

2022 – 2028

OBJ 1 - MELHORAR O DESEMPENHO ESCOLAR DOS ALUNOS
 AO NÍVEL ACADÉMICO, SOCIAL, CÍVICO E AMBIENTAL

INDICADORES

TRIÉNIOS
2019/
 2022

2020/
 2023

2021/
 2024

2022/
 2025

2023/
 2026

2024/
2027

RESULTADOS METAS

4 a) TAXA DE CONCLUSÃO GLOBAL DOS CURSOS 78,80%

76,0%

 (META ≥ 85%)

80,3%

(META ≥ 78%)
(resultado) ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Ação Educativa 73,8
87,00%

81,00% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 64,00%
70,80%

73,70% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Desporto 93,80%
71,40%

82,80% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA NA NA NA

Intérprete de Dança Contemporânea NA NA 80,30% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

TAXA DE CONCLUSÃO NO TEMPO PREVISTO 80,00%

76,0%

 (META ≥ 85%)

80,3% 

Meta≥ 75%) ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Ação Educativa 73,80% 87,00% 81,00% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 64,00% 70,80% 73,70% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Desporto 93,80% 71,40% 82,80% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA NA NA NA

Intérprete de Dança Contemporânea NA NA 80,30% ≥ 81% ≥ 82% ≥ 83%

TAXA DE CONCLUSÃO APÓS O TEMPO PREVISTO 0,00%
0,0%

 (META ≤ 1%)

0,0% 
(Meta <1%) ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 0% 0% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 0,00% 0% 0% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1%

Técnico/a de Desporto 0% 0% 0% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA NA NA NA

Intérprete de Dança Contemporânea NA NA 0% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1%

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS

DIMINUIR A DESISTÊNCIA 3,4%

 (META ≤ 7%)
4,1%

 (META ≤ 5%)

2,2% 

(Meta ≤ 4%)
≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

Técnico/a de Ação Educativa 2,60% 0,00% 3,00% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

10º 7,70% 0,00% 9,10% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

11º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%



12º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 7,60% 2,90% 2% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

10º 6,70% 8,70% 5,90% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

11º 6,70% 0,00% 0,00% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

12º 9,50% 0,00% o,o% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

Técnico/a de Desporto 3,40% 0,00% 3,80% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

10º 2,50% 0,00% 8,30% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

11º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

12º 7,70% 0,00% 2,90% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

Intérprete de Dança Contemporânea 0,00% 13,30% 0% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

10º 0,00% 40,00% 0% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

11º 0,00% 0,00% 0% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

12º NA 0,00% 0% ≤ 2,2% ≤ 2,2% ≤ 2,2%

DIMINUIR AS TAXAS DE NÃO APROVAÇÃO 9,9%

 (META ≤ 5%)

5,0%

 (META ≤ 5%)
 

1,2%

 (META ≤ 9%) 
(resultado provisório ago25)

≤ 10% ≤ 9% ≤ 8%

Técnico/a de Ação Educativa
10%

5,6%% 10,00% ≤ 10% ≤ 9% ≤ 8%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade
4,80%

0,00% 0,00% ≤ 10% ≤ 9% ≤ 8%

Técnico/a de Desporto
9,50%

14,3%% 38,20% ≤ 10% ≤ 9% ≤ 8%

Intérprete de Dança Contemporânea NA 0,00% 0% ≤ 10% ≤ 9% ≤ 8%

DIMINUIR O ABSENTISMO DE MODO A QUE NÃO ULTRAPASSE OS 
10% DA CARGA HORÁRIA DE CADA DISCIPLINA/UFCD

 (Nº de alunos com menos de 90% de assiduidade)

1% 4,1%

 (META ≤1%)
1,20% ≤ 1,5% ≤ 1,4% ≤ 1,3%

Técnico/a de Ação Educativa 0% 0,00% 1,50% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

10º 0% 0,00% 4,50% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

11º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

12º 0% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 2% 2,90% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

10º 6,70% 8,70% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

11º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

12º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

Técnico/a de Desporto 1% 0% 3,40% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

10º 3% 0% 4,2%% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

11º 0,00% 0,00% 6,10% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

12º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

Intérprete de Dança Contemporânea 0,00% 13,30% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

10º 0,00% 40,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

11º 0,00% 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

12º NA 0,00% 0,00% ≤ 3% ≤ 2% ≤ 1%

DIMINUIR O ABSENTISMO DE MODO A QUE NÃO ULTRAPASSE OS 
10% DA CARGA HORÁRIA DE CADA DISCIPLINA/UFCD

 (Nº de alunos com medidas de recuperação por ultrapassagem 
do limite de faltas)

14,3%
 (Dados PAPT’s)

 (META ≤ 3,2%)

20,9%

 (META ≤14%)

15,1%

(META ≤ 20%)
≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%



Técnico/a de Ação Educativa 7,90% 6,80% 1,70% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

10º 0,00% 4,80% 5,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

11º 6,30% 10,00% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

12º 23,80% 5,60% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 9,50% 14,80% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

10º 0,00% 17,40% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

11º 0,00% 20,00% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

12º 28,60% 7,10% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

Técnico/a de Desporto 39,80% 39,30% 25,50% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

10º 40,00% 22,90% 15,90% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

11º 17,90% 55,90% 12,10% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

12º 61,50% 39,30% 48,50% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

Intérprete de Dança Contemporânea 0,00% 22,50% 33,30% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

10º 0,00% 20,00% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

11º 0,00% 25,00% 66,70% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

12º NA 16,70% 0,00% ≤ 15% ≤ 15% ≤ 14%

Nº de assembleias de turma com o/a DT para análise da 
assiduidade, módulos em atraso e registo de ocorrência, com 
divulgação/análise dos objetivos, indicadores e resultados do 

EFP na primeira AT. -

1/mês 
 (meses aulas)

 (META 1/mês nos meses de aulas)
1/mês 

 (meses aulas)
1/mês 

 (meses aulas)
1/mês 

 (meses aulas)
1/mês 

 (meses aulas)

Técnico/a de Ação Educativa - 1 1 1/mês (meses aula) 1/mês (meses aula) 1/mês (meses aula)

10º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

11º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

12º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade - 1 1 1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)

10º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

11º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

12º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

Técnico/a de Desporto - 1 1 1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)

10º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

11º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

12º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

Intérprete de Dança Contemporânea - 1 1 1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)1/mês (meses aula)

10º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

11º - 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

12º NA 1 1 1/mês 1/mês 1/mês

TAXA DE SUCESSO DE CADA MÓDULO DAS DIFERENTES DISCIPLINAS 94,8%
 (META >90%)

94,1%

 (META ≥95%)

97,1%

(META ≥ 95%)
≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%



Técnico/a de Ação Educativa 96,50% 99,80% 96,80% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

10º 91,40% 100,00% 90,70% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

11º 99,80% 100,00% 100% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

12º 98,20% 99,40% 99,60% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 91,70% 93,80% 97,70% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

10º 78,90% 83,60% 93,80% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

11º 99,50% 98,10% 99,3%% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

12º 96,50% 99,70% 100% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

Técnico/a de Desporto 94,60% 97,30% 94,10% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

10º 89,30% 95,50% 90% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

11º 98,30% 97,90% 96,20% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

12º 96,30% 98,60% 96,20% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

Intérprete de Dança Contemporânea 96,50% 86% 99,80% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

10º 93,50% 57,20% 99,50% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

11º 100% 99,20% 100% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

12º NA 100,00% 100% ≥ 97% ≥ 97% ≥ 97%

TRANSIÇÃO PARA O ANO DE ESCOLARIDADE SEGUINTE NOS 
CURSOS PROFISSIONAIS

92,3%
 (META >98%)

93,9%
 (META >94%)

96%
(META> 94%) > 96% > 96% > 97%

Técnico/a de Ação Educativa 92,30% 100% 95,50% > 96% > 96% > 97%

10º 85% 100,00% 90,90% > 96% > 96% > 97%

11º 100% 100,00% 100% > 96% > 96% > 97%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 83% 95,70% 97,10% > 96% > 96% > 97%

10º 73,30% 91,30% 94,10% > 96% > 96% > 97%

11º 93,30% 100,00% 100% > 96% > 96% > 97%

Técnico/a de Desporto 94% 100% 91,30% > 96% > 96% > 97%

10º 88% 100% 91,70% > 96% > 96% > 97%

11º 100% 100,0V 90,90% > 96% > 96% > 97%

Intérprete de Dança Contemporânea 100% 80% 80% > 96% > 96% > 97%

10º 100% 60,00% 60% > 96% > 96% > 97%

11º 100% 100,00% 100% > 96% > 96% > 97%

MELHORAR AS CLASSIFICAÇÕES DE FCT 17,2
 (META >17)

17,1
 (META >17)

17,4
(Meta > 17,2)

> 17,5 > 17,5 > 17,5

CLASSIFICAÇÕES DE FCT (do curso com término no ano em análise) 17,3 17,2 17,4 > 17,5 > 17,5 > 17,5

Técnico/a de Ação Educativa 17,7 16,7 18 > 17,5 > 17,5 > 17,5

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 17,3 17,7 15,5 > 17,5 > 17,5 > 17,5

Técnico/a de Desporto 16,8 17,1 16,5 > 17,5 > 17,5 > 17,5

Intérprete de Dança Contemporânea NA 17,1 17,5 > 17,5 > 17,5 > 17,5

CLASSIFICAÇÕES DE FCT (da turma do ano em análise) 17 16,9 17.5
(Meta > 17,2)

> 17,6 > 17,7 >17,8



Técnico/a de Ação Educativa 16,8 17,5 18,3 > 17,6 > 17,7 > 17,8

11º 16,1 17,8 18 > 17,6 > 17,7 > 17,8

12º 17,6 17,1 18,5 > 17,6 > 17,7 > 17,8

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 17,7 17 18,2 > 17,6 > 17,7 > 17,8

11º 17,5 15,7 15,7 > 17,6 > 17,7 > 17,8

12º 17,8 18,2 18,7 > 17,6 > 17,7 > 17,8

Técnico/a de Desporto 16,9 16,5 15,9 > 17,6 > 17,7 > 17,8

11º 17,3 16,2 15,9 > 17,6 > 17,7 > 17,8

12º 16,5 16,8 15,8 > 17,6 > 17,7 > 17,8

Intérprete de Dança Contemporânea 16,8 16,9 16,9 > 17,6 > 17,7 > 17,8

10º 16,8 16 17,2 > 17,6 > 17,7 > 17,8

11º 16,8 17,8 18,3 > 17,6 > 17,7 > 17,8

12º NA 17,7 18 > 17,6 > 17,7 > 17,8

Nº DE ATIVIDADES/PROJETOS DE ÂMBITO SOCIAL, CÍVICO E AMBIENTAL 
COM A PARTICIPAÇÃO DOS ALUNOS

4,4

 (META ≥3/TURMA)

8,7

 (META ≥5/TURMA)

4,7

(META≥ 8/turma)
≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

Técnico/a de Ação Educativa 2,7 7,3 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

10º 3 7 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

11º 2 7 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

12º 3 8 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 6 8,7 5,3 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

10º 8 9 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

11º 5 7 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

12º 5 10 6 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

Técnico/a de Desporto 5,3 9,3 4,5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

10º 6 8,5 4 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

11º 5 10,5 3,5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

12º 5 9 6 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

Intérprete de Dança Contemporânea 3,5 9,5 4 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

10º 4 10 5 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

11º 3 9 3 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma

12º NA 10 6 ≥ 5/turma ≥ 6/turma ≥ 7/turma
DINAMIZAR O GABINETE DO ALUNO DE APOIO À GESTÃO 

DISCIPLINAR, COMPORTAMENTAL E ATITUDINAL DOS ALUNOS Dinamizado Dinamizado Dinamizar Dinamizar Dinamizar

OBJ 2 - OBTER A SATISFAÇÃO DO TECIDO EMPRESARIAL/PARCEIROS
TRIÉNIOS

INDICADORES

2019/
 2022

2020/
 2023

2021/
 2024

2022/
 2025

2023/
2026

2024/
2027

RESULTADOS METAS



6 b3) TAXA DE DIPLOMADOS EMPREGADOS AVALIADOS PELOS 
EMPREGADORES 62,50%

80,0%
 (META > 73%)

50,0%
(META > 80%) >55% > 60% >65%

Técnico/a de Ação Educativa 57,10% 83,30% 50% >55% >60% >65%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 50% 86% 66,70% >55% >60% >65%

Técnico/a de Desporto 77,80% 50% 33,30% >55% >60% >65%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA >55% >60% >65%

TAXA DE SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES FACE AOS 
DIPLOMADOS EM EMPREGADOS

100% 100% 100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Ação Educativa 100% 100%
100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 100% 100% 100%
100% 100% 100%

Técnico/a de Desporto 100% 100% 100%
100% 100% 100%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA
100% 100% 100%

Taxa de satisfação dos empregadores face aos diplomados em 
empregados em profissões relacionadas com o curso/AEF 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Ação Educativa 100% 100%
100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 100% 100% NA
100% 100% 100%

Técnico/a de Desporto 100% 100% 100%
100% 100% 100%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA
100% 100% 100%

Taxa de satisfação dos empregadores face aos diplomados em 
empregados em profissões não relacionadas com o curso/AEF 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Ação Educativa 100% 100%
100% 100% 100% 100%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 100% 100% 100%
100% 100% 100%

Técnico/a de Desporto 100% 100% 100%
100% 100% 100%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA
100% 100% 100%

MÉDIA DE SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES FACE AOS 
DIPLOMADOS EMPREGADOS (1 a 4)

3,9 3,7

 (META ≥ 3,8)

3,8

(META≥ 3,8)
≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,9

Técnico/a de Ação Educativa 3,8
3,8

3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,9

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 3,8
3,7

3,7 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,9

Técnico/a de Desporto 3,9
3,7

4 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,9

Técnico/a de Desenho Gráfico NA
3,8

NA ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,9

Média de satisfação dos empregadores face aos diplomados empregados 
em profissões relacionadas com o curso/AEF 3,9 3,7 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Ação Educativa 3,8 3,8 3,6 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 4 3,5 4 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Desporto 4 NA 4 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Média de satisfação dos empregadores face aos diplomados empregados 
em profissões não relacionadas com o curso/AEF 3,8 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Ação Educativa 3,8 3,8 4 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 3,6 3,9 3,7 ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8



Técnico/a de Desporto 4 3,8 NA ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA ≥ 3,8 ≥ 3,8 ≥ 3,8

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS

SATISFAÇÃO DAS ENTIDADES PARCEIRAS DE FCT (1 A 10) 8,6

8,8

 (META ≥8,6)

8,7

(META ≥8,8) ≥8,8 ≥8,8 ≥8,8

Nº de sessões de sensibilização e formação para as competências 
transversais em contexto de trabalho (como planeamento e 

organização, responsabilidade e autonomia, comunicação e relações 
interpessoais e trabalho em equipa) antes do início da FCT.

-
1

 (META ≥1)

1

 (META ≥1) ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Ação Educativa 11º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 

11º
- 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Desporto 11º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Intérprete de Dança Contemporânea 10º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

OBJ 3 - CONSOLIDAR OS ÍNDICES DE EMPREGABILIDADE E PROSSEGUIMENTO DE ESTUDOS
TRIÉNIOS

INDICADORES

2019/
 2022

2020/
 2023

2021/
 2024

2022/
 2025

2023/
 2026

2027/
 2028

RESULTADOS METAS

5 a) Taxa de colocação no mercado de trabalho 54,0%

 (META ≥30%)

35,1%

 (META ≥50%)

36,4%

(META ≥ 36%)
≥ 37% ≥ 38% ≥ 39%

Técnico/a de Ação Educativa 64,70% 40,00% 52,90% ≥ 37% ≥ 38% ≥ 39%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 56,30% 35,30% 42,90% ≥ 37% ≥ 38% ≥ 39%

Técnico/a de Desporto 46,70% 30,00% 50,00% ≥ 37% ≥ 38% ≥ 39%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0,00% ≥ 37% ≥ 38% ≥ 39%

Taxa de diplomados empregados por conta de outrem 36,50% 21,1%

 (META ≥35%)

16,4%

(META ≥ 22%)
≥ 17% ≥ 19% ≥ 21%

Técnico/a de Ação Educativa 41,20% 30,00% 23,50% ≥ 17% ≥ 19% ≥ 21%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 43,80% 23,50% 21,40% ≥ 17% ≥ 19% ≥ 21%

Técnico/a de Desporto 30,00% 10,00% 20,80% ≥ 17% ≥ 19% ≥ 21%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0,00% ≥ 17% ≥ 19% ≥ 21%

Taxa de diplomados a trabalhar por conta própria 1,60% 3,5%

 (META ≥3%)

2,1%

(META ≥ 3,5%)
≥ 3% ≥ 4% ≥ 5%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 0,00% 0,00% ≥ 3% ≥ 4% ≥ 5%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 6,30% 11,80% 0,00% ≥ 3% ≥ 4% ≥ 5%

Técnico/a de Desporto 0,00% 0,00% 8,30% ≥ 3% ≥ 4% ≥ 5%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0% ≥ 3% ≥ 4% ≥ 5%

Taxa de diplomados a frequentar estágios profissionais 1,60% 0,0%

 (META ≥2%)
1%

(META ≥ 1%)
≥ 1% ≥ 1% ≥ 1%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 0,00% 0% ≥ 1% ≥ 1% ≥ 1%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 0,00% 0,00% 4,20% ≥ 1% ≥ 1% ≥ 1%



Técnico/a de Desporto 3,30% 0,00% 0% ≥ 1% ≥ 1% ≥ 1%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA NA ≥ 1% ≥ 1% ≥ 1%

Taxa de diplomados à procura de emprego 14% 10,5%

 (META ≤ 10%)
16,9%

(META ≤ 10%)
≤ 16% ≤ 14% ≤ 12%

Técnico/a de Ação Educativa 23,50% 10,00% 29,40% ≤ 16% ≤ 14% ≤ 12%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 6% 0,00% 21,40% ≤ 16% ≤ 14% ≤ 12%

Técnico/a de Desporto 13% 20,00% 16,70% ≤ 16% ≤ 14% ≤ 12%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0% ≤ 16% ≤ 14% ≤ 12%

5 a) Taxa de prosseguimento de estudos 41,3%

 (META ≥35%)

64,9%

 (META ≥41%)

58,5%

(META ≥ 64%)
≥ 60% ≥ 62% ≥ 64%

Técnico/a de Ação Educativa 35,30% 60,00% 35,3 ≥ 60% ≥ 62% ≥ 64%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 37,50% 64,70% 57,1 ≥ 60% ≥ 62% ≥ 64%

Técnico/a de Desporto 46,70% 70,00% 33,3 ≥ 60% ≥ 62% ≥ 64%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 100% ≥ 60% ≥ 62% ≥ 64%

Taxa de diplomados a frequentar o ensino superior 38,10%

47,4%

 (META ≥38%)

51,5%

(META ≥ 48%) ≥ 55% ≥ 57% ≥ 59%

Técnico/a de Ação Educativa 35,30% 50,00% 35,30% ≥ 55% ≥ 57% ≥ 59%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 37,50% 52,90% 50,00% ≥ 55% ≥ 57% ≥ 59%

Técnico/a de Desporto 40,00% 40,00% 20,80% ≥ 55% ≥ 57% ≥ 59%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 100% ≥ 55% ≥ 57% ≥ 59%

Taxa de diplomados a frequentar a formação de nível pós-
secundário

3,20% 17,5%

 (META ≥2%)

4,9%

(META ≥ 10%)
≥ 5% ≥ 5% ≥ 5%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 10,00% 0,00% ≥ 5% ≥ 5% ≥ 5%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 0,00% 11,80% 7,10% ≥ 5% ≥ 5% ≥ 5%

Técnico/a de Desporto 6,70% 30,00% 12,50% ≥ 5% ≥ 5% ≥ 5%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0 ≥ 5% ≥ 5% ≥ 5%

5 a) Taxa de diplomados noutras situações 1,6%

 (META ≥35%)

7,0%

 (META ≤ 2%)
4,3%

(META≤ 5%)
≤ 4% ≤ 4% ≤ 3%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 5,00% 5,90% ≤ 4% ≤ 4% ≤ 3%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 6,30% 5,90% 7,10% ≤ 4% ≤ 4% ≤ 3%

Técnico/a de Desporto 0% 10,00% 4,20% ≤ 4% ≤ 4% ≤ 3%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0,05 ≤ 4% ≤ 4% ≤ 3%

5 a) Taxa de diplomados em situação desconhecida 3,2%

 (META ≤4%)

0,0%

 (META ≤ 2%)
1,5%

(META ≤ 2%)
≤ 1,5% ≤ 1,5% ≤ 1,5%

Técnico/a de Ação Educativa 0,00% 0,00% 5,90% ≤ 1,5% ≤ 1,5% ≤ 1,5%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 0,00% 0,00% 0% ≤ 1,5% ≤ 1,5% ≤ 1,5%

Técnico/a de Desporto 6,70% 0,00% 0% ≤ 1,5% ≤ 1,5% ≤ 1,5%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0% ≤ 1,5% ≤ 1,5% ≤ 1,5%

6 a) Taxa de diplomados a exercer profissões relacionadas e não 
relacionadas com o curso/AEF

38,1%

 (META ≥30%)

24,6%

 (META ≥35%)
33,30% ≥ 35% ≥ 38% ≥ 40%

Técnico/a de Ação Educativa 41,20% 30,00% 75 ≥ 35% ≥ 38% ≥ 40%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 50,00% 35,30% 33,3 ≥ 35% ≥ 38% ≥ 40%



Técnico/a de Desporto 30,00% 10,00% 25 ≥ 35% ≥ 38% ≥ 40%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0 ≥ 35% ≥ 38% ≥ 40%

Taxa de diplomados a exercer profissões relacionadas com o curso/AEF 41,70% 42,90% 41,70% ≥ 40% ≥ 39% ≥ 38%

Técnico/a de Ação Educativa 42,90% 33,30% 25% ≥40% ≥ 39% ≥ 38%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 50,00% 66,70% 66,70% ≥40% ≥ 39% ≥ 38%

Técnico/a de Desporto 33,30% 0,00% 75,00% ≥40% ≥ 39% ≥ 38%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0% ≥40% ≥ 39% ≥ 38%

Taxa de diplomados a exercer profissões não relacionadas com o 
curso/AEF

58,30% 57,10% 41,70% ≤ 40% ≤ 39% ≤ 38%

Técnico/a de Ação Educativa 57,10% 66,70% 25% ≤ 40% ≤ 39% ≤ 38%

Técnico/a de Comunicação Marketing, Relações Públicas e Publicidade 50,00% 33,30% 66,70% ≤ 40% ≤ 39% ≤ 38%

Técnico/a de Desporto 77,80% 100,00% 75% ≤ 40% ≤ 39% ≤ 38%

Técnico/a de Desenho Gráfico NA NA 0% ≤ 40% ≤ 39% ≤ 38%

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS

Nº DE VISITAS DE ESTUDO A EMPRESAS 1,9

 (META ≥2)

3,6

 (META ≥2)

2,9

(META ≥ 3)
≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Ação Educativa 1,3 3 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

10º 1 4 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

11º 1 3 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

12º 1 2 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 1,7 3 2 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

10º 3 3 1 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

11º 1 3 2 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

12º 1 3 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Desporto 3,7 4,3 3,3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

10º 3 4 4 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

11º 4 5 2,5 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

12º 4 4 3,5 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

Intérprete de Dança Contemporânea 1 4 3,3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

10º 1 4 4 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

11º 1 4 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

12º NA 4 3 ≥ 3 ≥ 4 ≥ 4

Nº DE AÇÕES SOBRE PERSPETIVAS DE EMPREGO NAS ÁREAS DOS 
DIFERENTES CURSOS, COM A PARTICIPAÇÃO DE ENTIDADES 

PARCEIRAS DA ESCOLA

2,0

 (META ≥1)

2,0

 (META ≥1)

3,6

(META ≥ 2)
≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Ação Educativa 2 2 3,3 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

10º 2 2 3 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4



11º 2 2 2 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

12º 2 2 5 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 2 2 4 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

10º 2 2 4 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

11º 1 2 2 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

12º 3 2 6 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

Técnico/a de Desporto 3 2 3,8 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

10º 3 2 2,5 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

11º 3 2 3 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

12º 3 2 6 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

Intérprete de Dança Contemporânea 1 2 3,3 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

10º 1 2 2 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

11º 1 2 1 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

12º NA 2 7 ≥ 4 ≥ 4 ≥ 4

Nº DE AULAS COM SESSÕES TÉCNICAS COM RECURSO A 
REPRESENTANTES DE EMPRESAS NAS TURMAS FINALISTAS

1,3

 (META ≥1)

3,3

 (META ≥1)

1,4

(META ≥ 3)
≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Ação Educativa 12º 1 2 1 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 

12º
1 3 1 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Desporto 12º 2 4 1,5 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Intérprete de Dança Contemporânea 12º NA 4 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Nº DE SESSÕES TÉCNICAS DE PROCURA DE EMPREGO NAS 
TURMAS FINALISTAS

1,0

 (META ≥1)

2,0

 (META ≥1)

1,8

(META ≥ 2)
≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Ação Educativa 12º 1 2 1 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 

12º
1 2 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Desporto 12º 1 2 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Intérprete de Dança Contemporânea 12º NA 2 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

ELABORAÇÃO DO CURRÍCULO VITAE E CARTAS DE APRESENTAÇÃO 
NAS TURMAS FINALISTAS

1,0

 (META ≥1)

1,0

 (META ≥1)

1,0

(META ≥ 1)
≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Ação Educativa 12º 1 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 

12º
1 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Desporto 12º 1 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Intérprete de Dança Contemporânea 12º NA 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

REALIZAÇÃO DE UMA SIMULAÇÃO DE ENTREVISTA DE EMPREGO 
NAS TURMAS FINALISTAS

2,0

 (META ≥1)

2,5

 (META ≥1)

2,0

(META ≥ 2)
≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Ação Educativa 12º 2 2 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 

12º
2 3 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Técnico/a de Desporto 12º 2 2 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

Intérprete de Dança Contemporânea 12º NA 3 2 ≥ 2 ≥ 2 ≥ 2

REALIZAÇÃO DE UMA SESSÃO DE ORIENTAÇÃO PARA O 
PROSSEGUIMENTO DE ESTUDOS PARA OS ALUNOS FINALISTAS 

COM A PSICÓLOGA ESCOLAR, RELATIVAMENTE, POR EX., ÀS 
CONDIÇÕES E AS VIAS PARA O PROSSEGUIMENTO DE ESTUDOS 

NO ENSINO SUPERIOR.

- 1,0

 (META ≥1)

1

(META ≥ 1)
≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Ação Educativa 12º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1



Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 
12º

- 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Desporto 12º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Intérprete de Dança Contemporânea 12º NA 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

OBJ 4 - REFORÇAR A LIGAÇÃO FAMÍLIA-ESCOLA-COMUNIDADE

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS

TAXA MÉDIA DE PRESENÇAS NAS REUNIÕES DOS EE COM O DT 92,4%
 (META >70%)

97,4%

 (META ≥ 93%)

76,9%

(META ≥ 97%)
≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

Técnico/a de Ação Educativa 77,80% 100,00% 71% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

10º 100% 100,00% 90,90% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

11º 100% 100,00% 92,00% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

12º 33,30% 100,00% 30,00% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 100% 93,80% 72,70% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

10º 100,00% 91,30% 88,20% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

11º 100,00% 90% 100% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

12º 100,00% 100% 30% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

Técnico/a de Desporto 92% 95,70% 75,20% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

10º 75,00% 94% 77,10% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

11º 100,00% 100% 48,50% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

12º 100,00% 93% 100% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

Intérprete de Dança Contemporânea 100% 100% 88,90% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

10º 100,00% 100,00% 100% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

11º 100,00% 100,00% 66,70% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

12º NA 100% 100% ≥ 85% ≥ 90% ≥ 95%

Protocolos/parcerias de colaboração. Nº de parcerias e protocolos 
institucionais em vigor.

96
 (META >29)

100

 (META ≥ 96)
93 ≥ 95 ≥ 97 ≥ 100

Melhorar o envolvimento do conjunto de stakeholders externos, 
nomeadamente empresas parceiras e encarregados de educação. 

Aumentar o nº de empresas e EE participantes do Conselho 
Consultivo.

21
 (META >19)

16

 (META ≥ 25)
17 ≥ 18 ≥ 19 ≥ 20

Tornar conhecidos os objetivos e as metas definidas, bem como 
os resultados alcançados, sempre que for necessário [Conselho 

Consultivo (CS), Conselhos Pedagógicos (CP), Reuniões Gerais 
(RG), Conselhos de Turma (CT), Reuniões com Enc. Ed. (EE)].

Realizado Realizado Realizado Divulgar/Analisar (em CS, CP, RG, CT e EE)Divulgar/Analisar (em CS, CP, RG, CT e EE)Divulgar/Analisar (em CS, CP, RG, CT e EE)

Atividades com a participação dos pais/encarregados de 
educação.

3,5

 (META ≥2/TURMA)

5,5

 (META ≥4/TURMA)

8,1

META ≥ 5)
≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

Técnico/a de Ação Educativa 3,7 5 8,4 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

10º 4 5 9,1 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

11º 3 5 8,1 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

12º 4 5 8 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8



Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade 3,7 5 7,9 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

10º 4 5 8,3 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

11º 3 5 8,5 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

12º 4 5 7 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

Técnico/a de Desporto 3,3 5 6,6 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

10º 3 5 S/R ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

11º 3 5 7,8 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

12º 4 5 6,6 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

Intérprete de Dança Contemporânea 3,5 7 9,4 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

10º 3 7 9,3 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

11º 4 7 9 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

12º NA 7 10 ≥ 8 ≥ 8 ≥ 8

OBJ 5 - AUMENTAR A CAPTAÇÃO E FIDELIZAÇÃO DOS ALUNOS NO COLÉGIO

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS
Aumentar o nº de alunos do EP do Colégio face ao ano 

letivo anterior 207
206

 (META >210)
222

(META ≥210) ≥225 ≥230 ≥235

Aumentar o nº de alunos do Colégio 696 759
 (META >750)

≥760 ≥780 ≥790 ≥800

Nº de ATIVIDADE DE INTEGRAÇÃO, ATRAVÉS DO CONVITE FEITO A EX-
ALUNOS DA ÁREA DE FORMAÇÃO PARA FALAREM DO CURSO E DA 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

- 0,7

 (META ≥ 1)

0.9

(META ≥ 1)
≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Ação Educativa - 0,7 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

10º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

11º - 0 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

12º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade - 0 1 1 ≥ 1 ≥ 1

10º - 0 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

11º - 0 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

12º - 0 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Técnico/a de Desporto - 1 1 1 ≥ 1 ≥ 1

10º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

11º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

12º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

Intérprete de Dança Contemporânea - 1 1 1 ≥ 1 ≥ 1

10º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1



11º - 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

12º NA 1 1 ≥ 1 ≥ 1 ≥ 1

OBJ 6 - AUMENTAR O NÍVEL DE SATISFAÇÃO DE ALUNOS, ENC. DE EDUCAÇÃO E COLABORADORES

INDICADORES

ANO LETIVO
2022/
 2023

2023/
 2024

2024/
 2025

2025/
 2026

2026/
 2027

2027/
 2028

RESULTADOS METAS
Média dos níveis de satisfação dos alunos (1 a 10) 8,1

 (META ≥7,5)

7,7

 (META ≥8,2)

8,1

(META ≥ 8,0)
≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

Técnico/a de Ação Educativa 7,5 7,9 8,4 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

10º 5,9 7,9 9,1 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

11º 8,2 7,6 8,1 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

12º 8,4 8,3 8 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5
Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e 

Publicidade 8,1 7,6 7,9 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

10º 6,7 7,7 8,3 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

11º 9,6 8 8,5 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

12º 7,9 7 7 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

Técnico/a de Desporto 8,3 8 6,6 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

10º 8,5 7,9 S/R ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

11º 8,6 8,6 7,8 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

12º 7,8 7,5 6,6 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

Intérprete de Dança Contemporânea 8,5 7,3 9,4 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

10º 9,5 8 9,3 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

11º 7,5 8 9 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

12º - 5,8 10 ≥ 8,2 ≥ 8,3 ≥ 8,5

Média dos níveis de satisfação de pais/Enc. Educação (1 a 10) 8,4 8,4

 (META ≥8,5)
≥ 8,5 ≥ 8,5 ≥ 8,6 ≥ 8,9

Média dos níveis de satisfação dos colaboradores docentes (1 a 
10)

8,7 8,7

 (META ≥8,8)
≥ 8,8 ≥ 8,8 ≥ 8,9 ≥ 9,0

Média dos níveis de satisfação dos colaboradores não docentes (1 
a 10)

9 8,6

 (META ≥9)

9,8
(META ≥ 8,8

≥ 9,8 ≥ 9,8 ≥ 9,8

Implementar o projeto “Voice It!” de apoio à gestão disciplinar, 
comportamental e atitudinal dos alunos

- - Realizado Dinamizar Dinamizar Dinamizar



DADOS
RECOLHA ANÁLISE DIVULGAÇÃO

Quando Como Onde Quem Quando Como Onde Quem Quando Como Onde Quem A quem

Desempenho escolar dos Alunos
Taxas de Conclusão dos Cursos EFP

1 a 31 de janeiro de 
2026

Relatórios 
Pautas finais de Curso

Eschooling
R. Qualidade - Paula Ferreira

1 a 31 de julho de 
2026

Análise estatística (quantitativa e 
qualitativa)

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026 Relatórios

Reunião Geral de 
Colaboradores

Direção
Docentes

Não docentes

Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção Pedagógica
C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Direção Pedagógica

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Desempenho escolar dos alunos 
 (por turma)

 · Académicos 
 · Sociais

Calendarização 
reuniões CT

PAPT Reunião de CT Conselho Turma (CT)

Calendarização 
reuniões CT

Análise estatística/Ata Reunião de CT Conselho Turma (CT)

Calendarização 
Reuniões Gerais

PPT
Relatórios

Reuniões Gerais Direção Docentes

Após reuniões de 
CT

Reuniões
Mails

Reunião de pais (por 
turma)

DT Pais/EE

Após reuniões de 
CT

PPT Assembleia de turma DT Alunos

Calendarização 
reuniões Conselho 

Pedagógico
Análise estatística/Ata

Reuniões de Conselho 
Pedagógico Conselho Pedagógico Uma vez por ano 

(06.2.2026)
PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Direção
 C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo
Reunião Equipa 

Melhoria Contínua
Equipa Melhoria Contínua

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade
Uma vez por ano 

(17.1.2026)
PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Desempenho escolar dos Alunos
- Eficácia das estratégias de combate ao abandono

Sempre que 
necessário

Imp. EI
 Atas

Reunião EMAI Coord. EMAI Semestralmente Ata Reunião EMAI Coord. EMAI

Após reuniões de 
coordenação EMAI 

& CT

PPT
 Ata

Reuniões CP
Reuniões Gerais

Reuniões com os 
respetivos EE & 

Alunos

CP
Direção

DT's

Docentes
EE's & Alunos 

respetivos
Calendarização 
Reuniões Gerais

PAPT Reunião de CT Conselho Turma (CT)

Calendarização 
reuniões CT e CP

Análise estatística/Ata Reunião de CT e CP CT & CP

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Desempenho escolar dos Alunos
- Eficácia das medidas de apoio à aprendizagem e inclusão

Mensalmente MUSA's / AIMSA'S /PAPT's Reunião EMAI Coord. EMAI
Sempre que 
necessário

RTP's / MUSA's / AIMSA'S /PAPT's Reunião EMAI EMAI Após reuniões de 
coordenação EMAI 

& CT

PPT
 Ata

AIMSA'S
MUSA'S

Reuniões CP
Reuniões Gerais

Reuniões com os 
respetivos EE & 

Alunos

Direção Docentes

Calendarização 
reuniões CT

MUSA's / AIMSA'S /PAPT's Reunião de CT Conselho Turma (CT)

Calendarização 
reuniões CT e CP

RTP's / MUSA's / AIMSA'S /PAPT's
Reunião Equipa 

Melhoria Contínua
Direção/

Equipa Melhoria Contínua

Uma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Direção
 C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo

Uma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

Satisfação dos alunos

1.ª Semana de cada 
mês

Registo Assembleia de turma DT
Calendarização 

reuniões CT e CP

PAPT/Ata
 Registos de Assembleias de 

Turma
Conselho de Turma DT

1ª Semana de cada 
mês

Relatório
Reposta às sugestões apresentadas

Assembleia de turma DT Alunos

10.01-2026 Registo
Assembleia de 

delegados (ou geral 
de alunos)

Direção Pedagógica
C. Qualidade

2ª semana de cada 
mês

Registos de Assembleias de Turma
Reunião Equipa 

Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua
1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

PPT
Relatório

Reunião Geral de 
Colaboradores

Direção
Docentes

 Não Docentes
3 a 30 de junho de 

2026
Inquéritos satisfação

Inquéritos avaliação das formações do EP
n.a. C. Qualidade

1 a 31 de julho de 
2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação & avaliação da 

formação

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

3 a 30 de junho de 
2026

Inquérito satisfação n.a.
DT/

R. Qualid. - Paula Ferreira
2 a 30 de setembro 

de 2025

Relatórios de inquéritos de 
satisfação & avaliação da 

formação

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade ComunidadeReuniões Gerais Direção Pedagógica

Reuniões de 
Conselhos de Turma

Conselhos de Turma

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Inquérito sugestões
Caixa sugestões

n.a. C. Qualidade

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Respostas Inquérito sugestões
Respostas Caixa sugestões

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua Uma vez por ano 

(06.2.2026)
PPT
 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção
 C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 ConsultivoUma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Satisfação dos colaboradores

Semanalmente Registo
Reuniões Não 

Docentes
Responsável pelos Não Docentes

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Respostas Inquérito sugestões
Respostas Caixa sugestões
Susegtões Não Docentes

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

PPT
Reunião Geral de 

Colaboradores
Direção

Docentes
 Não Docentes

3 a 30 de junho de 
2026

Inquéritos satisfação 
Colaboradores não 

docentes
n.a. C. Qualidade

1 a 31 de julho de 
2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação & avaliação da 

formação

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico
Uma vez por ano 

(06.2.2026)
PPT
 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção
 C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo

Reuniões Gerais Direção Pedagógica

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

Uma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Satisfação dos pais/EE

Semanalmente Registo Atendimento aos EE DT/Direção 1 a 31 de julho de 
2026

PAPT/Ata Conselho de Turma DT
1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

PPT
 Relatório

 Ata

Reunião Geral de 
Colaboradores

Direção
Docentes

 Não DocentesCalendarização 
reuniões CT

Ata/Registo Reunião de CT Reunião dos EE & CT

Uma vez por 
semestre

Registo Reunião de 
Representantes de 

turma

DT/Direção
1 a 31 de julho de 

2026
Relatórios de inquéritos de 

satisfação
Reunião Equipa 

Melhoria Contínua
Direção/

Equipa Melhoria Contínua
Uma vez por ano 

(06.2.2026)

PPT
 Relatório

 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção
C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo
3 a 30 de junho de 

2026
Inquérito satisfação n.a.

DT
R. Qualid. - Paula Ferreira

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Inquérito sugestões
Caixa sugestões

n.a. C. Qualidade

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Respostas Inquérito sugestões
Respostas Caixa sugestões

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

1ª Reunião Geral Relatório Reuniões Gerais Direção Docentes e 
Não Docentes

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico



Satisfação dos pais/EE

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Inquérito sugestões
Caixa sugestões

n.a. C. Qualidade

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação

Reuniões Gerais Direção Pedagógica

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

Recolha dos Dados dos Diplomados 
Satisfação dos empregadores (EP)

Calendarização anexa
 (decorrente dos 

inquéritos aplicados 
aos ex-alunos)

Contacto telefónio/
presencialmente

n.a. R. Qualid. - Brigite Silva

1 a 31 de julho de 
2026

Análise estatística (quantitativa e 
qualitativa)

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua

Direção/
Equipa Melhoria Contínua

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios
Reunião Geral de 

Colaboradores
Direção

Docentes
Não docentes

Relatório Site do Colégio C. Qualidade Comunidade

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção Pedagógica
C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo
Reuniões Gerais Direção Pedagógica

Uma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo

Feedback de entidades parceiras/FCT (EP)

Uma vez por ano Entrevista Visita FCT Coord. Curso 1 a 31 de julho de 
2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação & Registos das 

sugestões das visitas FCT e PAP

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua

Direção/
Equipa Melhoria Contínua

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

PPT
 Ata

Reunião Geral de 
Colaboradores

Direção Docentes

Uma vez por ano Entrevista PAP
Direção/

 Coord. Curso

1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Respostas Inquérito sugestões
Respostas Caixa sugestões

Reunião Equipa 
Melhoria Contínua Equipa Melhoria Contínua

Uma vez por ano 
(06.2.2026)

PPT
 Ata

Reunião Conselho 
Consultivo (EP)

Direção
C. Qualidade

Elementos do 
Conselho

 Consultivo
Uma vez por ano 

(17.1.2026)
Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Direção/
 C. Qualidade

3 a 30 de junho de 
2026

Inquérito satisfação n.a. DT/R. Qualid. - Paula Ferreira

1 de julho a 30 de 
setembro de 2026

Relatórios Site do Colégio C. Qualidade Comunidade
1 setembro de 2025 a 
31 de junho de 2026

Inquérito sugestões n.a. C. Qualidade

2 a 30 de setembro 
de 2026

Relatórios de inquéritos de 
satisfação

Reuniões de Conselho 
Pedagógico

Conselho Pedagógico

Reuniões Gerais Direção Pedagógica

Uma vez por ano 
(17.1.2026)

PPT
 Ata

Conselho Consultivo 
(EP)

Elementos do Conselho
 Consultivo



\ Objetivos Estratégicos / Prioridades do Projeto Educativo
Escola | Colégio Rainha Dona Leonor 1 Melhorar o desempenho escolar dos alunos ao nível académico, social, cívico e ambiental

2 Obter a satisfação/reconhecimento do tecido empresarial/parceiros/comunidade

Ano Letivo | 2025 - 2026 3 Consolidar os índices de empregabilidade e prosseguimento de estudos

4 Reforçar a ligação família-escola-comunidade

5 Aumentar a captação e fidelização dos alunos do colégio

6 Aumentar o nível de satisfação de alunos, encarregados de educação e colaboradores

(a preencher pelo responsável da proposta) Cronograma Participantes Destinatários (a preencher pela Direção ou responsável pelo PAA) (a preencher pelo responsável da atividade) (a criar pelo responsável pelo PAA)

Departamento Tipo de atividade Nome da atividade Data 
início Data fim Objetivo(s)

PE Verificação Descrição da atividade Entidade(s) Parceira(s) Alunos Famílias Comunidade Colaborador
es Alunos Famílias Comunidade Colaborador

es Curso(s)/Disciplina(s)/UFCD envolvida(s) Recursos necessários Local Orçamento email do responsável pela 
atividade

Data da 
proposta Aprovação Data do 

parecer Observações Realização Avaliação da atividade Motivo de uma avaliação negativa, da não 
realização ou do reagendamento

Link para a pasta da atividade 
(pasta com material de apoio + fotos)

ELL Comemoração de dia 
festivo/temático

Halloween

27/10/2025 31/10/2025 1, 4, 5, 6

Pretende-se com esta celebração transpor um aspeto marcante das culturas inglesa e americana para o colégio. 
Assim, irá dinamizar-se, como já vem sendo hábito, um concurso de criaturas assustadoras. Os alunos interessados 
deverão produzir a sua criatura e entregá-la, devidamente identificada, no dia 27 de outubro, na zona do bar. Os 
trabalhos ficarão expostos até ao final do dia 31. Os docentes de Inglês irão avaliar as criaturas e selecionar duas 
por ciclo de ensino que se destaquem, e que, como tal, serão premiadas. 

A par deste concurso, no dia 31, os alunos poderão “vestir a pele” de uma personagem característica deste período 
(por exemplo bruxas e fantasmas) e participar num desfile de máscaras. No dia do desfile será criado um ambiente 
envolvente, propício à celebração do Hallowe’en, nomeadamente através da utilização de música de fundo e de 
decoração “a preceito”, para que os alunos possam, mais facilmente, sentir-se envolvidos por toda uma atmosfera 
diferente: o espírito de Hallowe’en. Neste dia estará presente um júri que terá de preencher uma grelha de 
pontuação dos grupos de concorrentes, avaliando as suas máscaras e a prestação no desfile. 

Serão selecionados dois alunos para apresentar o concurso.

No desfile serão anunciados os vencedores do concurso de criaturas assustadoras.

ELL Visita de estudo Teatro "O Príncipe Nabo" + JumpYard 1,5,6 O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do 2.º ciclo. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma experiência de grande 
importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da 
cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. 

Tendo em conta que o estudo do Texto Dramático faz parte do programa de 2.ºciclo, e o facto da obra "O Príncipe 
Nabo" constituir uma das obras de leitura obrigatória, o grupo considerou pertinente levar os alunos a assistir à peça 
subordinada à obra supracitada. 

Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra "O Príncipe Nabo" de Maria Alberta 
Menéres, no Colégio Pedro Arrupe e, da parte da tarde, terão a oportunidade de visitar o JumpYard, onde poderão 
participar de várias atividades lúdicas relacionadas com desportos gímnicos (trampolim).

ELL Visita de estudo

Teatro "Ulisses" + Lisboa Story Centre

1,5,6 O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do 2.º ciclo. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma experiência de grande 
importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da 
cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. 

Tendo em conta que o estudo do Texto Dramático faz parte do programa de 2.ºciclo, e o facto da obra "Ulisses" 
constituir uma das obras de leitura obrigatória, o grupo considerou pertinente levar os alunos a assistir à peça 
subordinada à obra supracitada. 

Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra "Ulisses" de Maria Alberta Menéres, no 
Colégio Pedro Arrupe e, da parte da tarde, terão a oportunidade de visitar o Lisboa Story Centre, onde poderão 
aprofundar conhecimentos alusivos à origem e história de Lisboa.

ELL Comemoração de dia festivo/temático Semana das Línguas 1, 4, 5, 6,

A semana das línguas estrangeiras visa promover e desenvolver uma consciência linguística nos alunos e prepará-
los para as exigências de um mundo plurilinguístico e multicultural. Serão dinamizadas as seguintes atividades:

•        Pequeno-almoço Internacional, onde os alunos terão a oportunidade de experimentar diferentes sabores 
consoante o pequeno-almoço que escolherem (inglês, espanhol ou francês).
•        Corrida das panquecas para os alunos de 2.º ciclo. 
•        Gincana de Espanhol, atividade na qual os alunos percorrem várias estações espalhadas pela escola, tendo 
de ultrapassar sucessivos desafios para receber um prémio final. 
•       Exposição e prova gastronómica alusiva aos vários países dos alunos que frequentam a disciplina de PLNM.

ELL
Comemoração de dia 

festivo/temático “A Chave está dentro de ti” – Escape room “Dia Mundial do Livro”
4/23/2026 23/04/2026 1,4,6 Pretende-se com esta atividade promover o gosto pela leitura dos alunos, bem como estimular a sua criatividade e 

capacidade de imaginação. Deste modo, realizar-se-á um puzzle na biblioteca escolar com vários enigmas. Os 
alunos terão de recorrer aos seus conhecimentos literários e imaginação para resolver o mistério apresentado 
através da narração de uma história. Neste contexto, os alunos “representam” um grupo de aventureiros na 
narrativa, que procuram vencer o desafio apresentado. No final do desafio, cada aluno abre a “arca do tesouro”, 
onde retira um livro aleatoriamente como prémio.CENT

Visita de estudo Monte Selvagem Reserva Animal 27/03/2026 27/03/2026 1, 4, 5 e 6 Os alunos ao entrarem para o parque realizarão um percurso didático e divertido, onde poderão descobrir o habitat, 
revestimento, locomoção, alimentação, reprodução de diferentes animais, assim como a influência que os fatores do 
meio exercem no comportamento dos animais. Poderão ainda observar a diversidade de plantas existentes, assim 
como os padrões fantásticos que a Natureza nos reserva.

5.º A, 5.º B, 6.º A, 
6.º B, 6.º C

- - Bárbara Pereira, 
Carlos Leão e 

Magna Barradas

5.º e 6.º ano - - - Ciências Naturais - Autocarro
- Impressão das autorizações da visita

Monte do Azinhal, 7050-467 Lavre Y€ x n.º de alunos; 1 prof 
gratuito por cada 10 

alunos. Z€ por adulto 
acompanhante.

barbara.pereira@crdl.pt
carlos.leão@crdl.pt

magna.barradas@crdl.pt

7/8/2025

ELL Visita de estudo Teatro “Leandro, Rei da Heliria” + JumpYard maio 1, 5 e 6
O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do 
grupo de Português do 3.º ciclo. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma 
experiência de grande importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento 
das aprendizagens, aumento da cultura geral e do enriquecimento da sabedoria.  Tendo em conta que 
o estudo do Texto Dramático faz parte do programa de 3.ºciclo, e o facto da obra Leandro, Rei da 
Helíria constituir uma das obras de leitura obrigatória, o grupo considerou pertinente levar os alunos a 
assistir à peça subordinada à obra supracitada. 
Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra Leandro, Rei da Helíria de 
Alice Vieira, no auditório da companhia de teatro ‘O Sonho’ e, da parte da tarde, terão a oportunidade 
de visitar o JumpYard, onde poderão participar de várias atividades lúdicas relacionadas com desportos 
gímnicos (trampolim).

7ºano Colaboradores 
do 3º Ciclo 7ºano Português e Educação Física Autocarro Auditório "O Sonho" e JumpYard bruna.madaleno@crdl.pt 7/10/2025

ELL Visita de estudo Teatro “Aquilo que os olhos veem ou o Adamastor” + 
JumpYard.

maio 1, 5 e 6 O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do 3.º ciclo. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma experiência de grande 
importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da 
cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. Tendo em conta que o estudo do Texto Dramático faz parte do 
programa de 3.ºciclo, e o facto da obra "Aquilo que os olhos veem ou o Adamastor" constituir uma das obras de 
leitura obrigatória, o grupo considerou pertinente levar os alunos a assistir à peça subordinada à obra supracitada. 

Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra "Aquilo que os olhos veem ou o 
Adamastor" de António Pina e, da parte da tarde, irão ter a oportunidade de participar em atividades relacionadas 
com o mundo digital (relacionadas com a comunicação), algo fundamental e que os discentes estão em contacto 
constante. 

8ºano Colaboradores 
do 3º ciclo

8ºano Português e Educação Física Autocarro Teatro "O Sonho" + JumpYard bruna.madaleno@crdl.pt 7/10/2025

ELL Visita de estudo Teatro "Auto da Barca do Inferno" e JumpYard maio 1, 5 e 6
O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do 3.º ciclo. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma experiência de grande 
importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da 
cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. Tendo em conta que o estudo do Texto Dramático faz parte do 
programa de 3.ºciclo, e o facto da obra  "Auto da Barca do Inferno" constituir uma das obras de leitura obrigatória, o 
grupo considerou pertinente levar os alunos a assistir à peça subordinada à obra supracitada. 

Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra "Auto da Barca do Inferno" de Gil Vicente 
e, da parte da tarde, terão a oportunidade de visitar o JumpYard, onde poderão participar de várias atividades 
lúdicas relacionadas com desportos gímnicos (trampolim).

9ºano Colaboradores do 3º ciclo9ºano Autocarro Teatro "O Sonho" + JumpYard bruna.madaleno@crdl.pt 7/10/2025

ELL Visita de estudo Farsa de Inês Pereira + JumpYard 9 fevereiro 09/02/2026 1, 5 e 6
O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como o Teatro, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do Secundário. Como tal, entende-se que assistir a uma peça de teatro é uma experiência de grande 
importância e um instrumento de grande eficácia ao nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da 
cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. 
Tendo em conta que o estudo do Texto Dramático faz parte do programa do Secundário e o facto da obra "Farsa de 
Inês Pereira" constituir uma das obras de leitura obrigatória, o grupo considerou pertinente levar os alunos a assistir 
à peça subordinada à obra supracitada. 

Assim, da parte da manhã, os alunos assistirão à representação da obra "Farsa de Inês Pereira de Gil Vicente", no 
auditório da companhia de teatro ‘O Sonho’ e, da parte da tarde, terão a oportunidade de visitar o JumpYard, onde 
poderão participar de várias atividades lúdicas relacionadas com desportos gímnicos (trampolim).

10ºano Colaboradores ES 10ºano Autocarro Teatro "O Sonho" + JumpYard bruna.madaleno@crdl.pt 7/10/2025

ELL Visita de estudo Passeio em Sintra 1, 5 e 6
O desenvolvimento do gosto pelas artes, tais como a literatura, é considerado fundamental, por parte do grupo de 
Português do Secundário. Como tal, entende-se que explorar um local relacionado com uma das obras do cânone 
literário português ("Os Maias") é uma experiência de grande importância e um instrumento de grande eficácia ao 
nível do desenvolvimento das aprendizagens, aumento da cultura geral e do enriquecimento da sabedoria. 

Assim, da parte da manhã, os alunos são levados a descobrir os recantos misteriosos da Quinta da Regaleira e a 
questionarem-se sobre temas relacionados com a natureza e a história do local, cujas respostas encontram na 
interpretação de enigmas e na observação do meio envolvente. Da parte da tarde, os discentes usufruirão de um 
passeio por Sintra para descobrir e ver alguns dos locais mais emblemáticos da obra "Os Maias". 

11º e 12ºano Colaboradores ES 11º e 12º ano Autocarro Sintra bruna.madaleno@crdl.pt 7/10/2025
ELL

Sessão com escritoras
Sessão com as escritoras Ana Maria Magalhães e 
Isabel Alçada 1, 5 e 6

As escritoras irão  falar sobre os seus livros e sobre a escita numa sessão que pretende motivar os alunos para a 
leitura e para a escrita. 3º ciclo

Colaboradores do 
3º ciclo 3º ciclo Português CRDL bruna.madaleno@crdl.pt

7/10/2025

CENT Projeto ECO-ESCOLAS 01/09/2025 30/06/2026 1, 2, 3, 4, 5, 6 O Projeto Ambiental integrado no Programa Eco-Escolas será desenvolvido ao longo do ano letivo em articulação 
com diferentes Áreas Curriculares Disciplinares, em parceria com o município das Caldas da Rainha e com o apoio 
específico de outras organizações e instituições para algumas das suas atividades. O programa Eco-Escolas pode 
articular-se e facilitar o desenvolvimento de outros projetos na escola, podendo e devendo sempre articular as suas 
atividades com eles.
O projeto incorpora um conjunto de ações a serem desenvolvidas pela comunidade escolar, segundo uma 
sequencialidade cronológica e articulação temática, em duas vertentes: ações contextualizadas nos projetos 
curriculares de turma das diferentes turmas (da creche ao 12.º anos); ações desenvolvidas em contexto 
extracurricular, contextualizadas no projeto de trabalho das atividades de enriquecimento do currículo (do 1.º ao 12.º 
anos).
Inicialmente, a inscrição no programa Eco-Escolas, é um ponto de partida, para a participação em 
atividades/concursos externos no âmbito desta temática “Ambiente”. Esta inscrição será validada após o envio da 
respetiva ficha de inscrição e a declaração de interesse do Município. Seguidamente é definido o Conselho Eco-
Escolas, que poderá integrar novos elementos ao longo do ano, que assume a responsabilidade de, após o 
diagnóstico das situações a serem melhoradas (através da realização de Auditorias Ambientais), elaborar o plano de 
ação e reajustá-lo sempre necessário, de forma a implementar, ações articuladas e contextualizadas que envolvam 
toda a comunidade escolar no Projeto CRDL Sustentável 2025/2026; assim como, reunir periodicamente, em 
Conselho Eco-Escolas, com o intuito de discutir, avaliar e reajustar o plano de ação e avaliar o nível de 
implementação da auditoria ambiental.
Posteriormente, será efetuada a candidatura ao Galardão Bandeira Verde, com a elaboração do respetivo relatório 
de modo a obter a menção honrosa a nível ambiental.
1ª FASE – INSCRIÇÃO NO PROGRAMA:
Preenchimento da declaração do interesse do Município em colaborar com a escola na implementação do Programa 
- outubro de 2025
Inscrição ao programa Eco-Escolas - outubro de 2025
2ª FASE – IMPLEMENTAÇÃO DOS SETE PASSOS
Reuniões do Conselho Eco-Escolas: dezembro de 2025 ou janeiro de 2026; abril de 2026; junho de 2026
Realização da Auditoria Ambiental: setembro a outubro de 2025; maio ou junho de 2026
Elaboração do Plano de Ação: outubro a dezembro de 2025
Monitorização e avaliação (reformular e adaptar o plano): ao longo do ano letivo
Trabalho Curricular: ao longo do ano letivo
Informação e Envolvimento do Colégio e da Comunidade (divulgação das ações; organização de eventos; dias 
especiais; comunicação social): ao longo do ano letivo
Elaboração e divulgação do Eco-Código: fevereiro a junho de 2026
Envio da ficha de acompanhamento: janeiro a fevereiro de 2026
Participação nas atividades anuais lançadas às Eco- Escolas – concursos: ao longo do ano letivo
3ª FASE – CANDIDATURA AO GALARDÃO 
Candidatura ao Galardão: junho de 2026

- ABAAE
- Academia Ponto Verde
- Associação Pato
- AGROBIO – Associação Portuguesa de Agricultura Biológica
- Banco Alimentar
- Banco Alimentar
- Câmara Municipal das Caldas da Rainha
- Centro Comercial LA VIE
- Ciência Viva
- Faber-Castell
- Falcões do Oeste
- Galp Energia
- Geração Depositrão
- H. SARAH – Trading
- Interdital
- Jardim Zoológico de Lisboa
- JRA
- Lirium
- LPN
- Mineralia
- Museu José Malhoa
- Nazaré Marés de Maio
- Oceanário de Lisboa
- Ordem do Trevo
- Pavilhão do Conhecimento do Centro de Ciência Viva de Lisboa
- Prio
- Santa Casa da Mesericórdia
- SPEA
- Tetra Pak
- UHU
- União das Freguesias das Caldas da Rainha - Santo Onofre e Serra do Bouro
- Valorsul 

Todas as 
turmas

Famílias que 
queiram 
participar

Participação da 
comunidade

Coordenação; 
Susete 

Cardoso. 
Participação: 
Docentes e 
assistentes 
educacionais

Todos Famílias de 
todas as 
turmas

Comunidade 
educativa

Docentes e 
assistentes 
educativos

Todos os cursos e todas as disciplinas - 70€ para a inscrição no Programa Eco-
Escolas (a solicitar ao Município)

- Recursos específicos das diferentes ações

CRDL e locais exteriores ao 
Colégio, específicos das ações 

a desenvolver

70€ susete.cardoso@crdl.pt 7/11/2025

Sim Muito Bom

CENT Atividade FEIRA DA CIÊNCIA 24/11/2025 28/11/2025 1, 2, 4, 5 e 6 - Criação de diversos materiais de divulgação como posters e panfletos.
- Criação e distribuição de panfletos com protocolos experimentais de experiências divertidas a realizar em casa em 
contexto familiar.
- Criação de kits da Ciência, com posterior venda e distribuição pela comunidade educativa.
- Dinamização de diversas atividades experimentais, concretamente o laboratório aberto, workshops, exposições, 
concursos interativos, sessões de cinema e lanches convívio. As temáticas serão diversas, como a “Geologia”, a 
“Biologia”, “Ecologia”, …
- No que à Geologia diz respeito:
    - exposição/feira de rochas, minerais e fósseis dinamizada pelos Alunos do 10º e/ou 11º anos.
    - atividades práticas no âmbito da Geologia pelos Alunos do 10º e 11º de Ciências e Tecnologias,
    - exposição de maquetes do interior da Terra e/ou vulcões e/ou morfologia do fundo do oceano dos Alunos do 
sétimo ano.
- No âmbito da Biologia:
     -  exposição com maquetes de células realizadas pelos Alunos do 8º ano.
     - exposição de sistemas do corpo humano realizados por alunos do 6º e 9º ano.
     - observações microscópicas, dinamizadas pelos Alunos de CT: de microrganismos, células dos mais variados 
tecidos do corpo humano, células de diferentes plantas, algas, fungos e diversos animais. 
     -  atividades laboratoriais no âmbito da Biologia pelos Alunos do 10º e 11º anos de Ciências e Tecnologias,
     -  bancada da Alimentação Saudável, com a confeção e distribuição de pipocas pela comunidade escolar, bem 
como da explicação científica da sua transformação.
- Relativamente à Ecologia:
     -  realizar um concurso e exposição “Biodiversidade” para os Alunos do segundo e terceiro ciclos, bem como para 
o ensino secundário, com a construção de diversos trabalhos recorrendo à reutilização e reciclagem de materiais. 
     - realizar um role playing sobre a poluição com os Alunos do 8º ano.
-  Laboratório Aberto com diversas atividades experimentais dinamizadas pelos alunos do 10º e 11º para os 
alunos do 2º ciclo.
- Concurso interativo – kahoot relativo à “Sustentabilidade Ambiental” criado pelos alunos de Biologia do 12ºano e 
dinamizado com os alunos do 3º ciclo.
- Participação nos webinares promovidos pela ABAE.
- Feira de minerais e fósseis.

Mineralia Alunos do 1º, 2.
º Ciclo, 3.º 

Ciclo e 
Secundário

Famílias que 
queiram 
participar

Participação da 
comunidade

Susete 
Cardoso

Todos Todas as 
famílias que 

queiram visitar 
as exposições 

e feira

Comunidade 
educativa

CN; BG; BIO - Recursos específicos das atividades 
experimentais;

- Material específico para a construção das 
diferentes maquetes;

- Mesas e toalhas para a exposição;
- Impressões;

- Plantas aromáticas;
- Videoprojetor, pc, colunas de som;

- Microscópios, lupas binoculares e outros 
equipamentos, materiais e reagentes 

específicos das atividades;
- Sacos para os kit’s Semana da Ciência;

- 5L de cola transparente;
- Corantes alimentares;

- Lupas;
- Papel colorido para cartuchos; milho para 

as pipocas;
- Minerais, rochas e fósseis.

- Fruta e produtos hortícolas biológicos e 
cestos para exposição e venda.

- Material para afixação dos trabalhos 
realizados pelos alunos.

- Roll-ups relativos aos sistemas de órgãos.
- Modelo anatómico do corpo humano. 

- Minerais e fósseis
- Materiais específicos para a construção dos 

trabalhos dos alunos

Átrios da secretaria e da biblioteca, 
salas de aulas, espaço exterior, 

laboratórios CRDL 

susete.cardoso@crdl.pt 7/11/2025

Sim Muito Bom

CENT Atividade SEMANA DA ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL & 
SUSTENTÁVEL

13/10/2025 17/10/2025 1, 2, 4, 5 e 6 - Banca da Alimentação Saudável e Sustentável com a distribuição e venda de diversos produtos saudáveis e 
sustentáveis confecionados e preparados pelos alunos de 9º, 10º e/ou 12º anos no âmbito das disciplinas de 
Ciências Naturais, Biologia e Geologia e Biologia, respetivamente.
- Confeção de lanches saudáveis, como smothies de fruta, panquecas e crepes saudáveis, bolachas e bolos 
saudáveis e/ou saladas de fruta pelos alunos de 9º, 10º e/ou 11º.
- Workshops “Lanches saudáveis e sustentáveis” dinamizados pelos alunos de 9º, 10º e/ou 11º.
-  Criação de pirâmides alimentares/rodas dos alimentos pelos alunos do 6º e 9º no âmbito da disciplina de Ciências 
Naturais.
- Visualização e discussão de extratos de vídeos e documentários sobre a Alimentação Saudável com os alunos do 
9º ano.
- Realização da atividade experimental: Extração de DNA da fruta pelos Alunos do 11º ano.
- Confeção e distribuição de pipocas saudáveis e respetivo flyer explicativo “Ciência das pipocas”.
- Criação de material de sensibilização (post’s, posters, panfletos, …), pelos alunos de 9º, 10º e/ou 11º no âmbito 
das disciplinas de Ciências Naturais, Biologia e Geologia e Biologia, respetivamente.
- Criação e distribuição de marcadores de livros com mensagens de sensibilização pelos alunos de 6º ano no âmbito 
da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento.
- Distribuição de espetadas de fruta, peças de fruta, pipocas saudáveis e frutos secos pelos alunos de 9º, 10º e/ou 
11º.
- Confeção e degustação de diversos pratos/sopas/lanches pelos alunos da pré e 1º ciclo com produtos da horta 
biológica do Colégio.
- Manutenção da Horta Bio pelos alunos da pré e 1º ciclo.
- Exposição Alimentação Saudável e Sustentável.

ABAAE Alunos do pré-
escolar, 1.º 

ciclo, 2.º ciclo, 
3.º ciclo e 
alunos do 

ensino 
secundário

Famílias Comunidade 
educativa

Susete Cardoso Alunos do pré-
escolar, 1.º 

ciclo, 2.º ciclo, 
3.º ciclo e 
alunos do 

ensino 
secundário

Famílias Comunidade 
educativa

Professores de 
Ciências 

Naturais, Biologia 
e Geologia, 
Biologia e 

Cidadania e 
Desenvolvimento

Ciências Naturais, Biologia e Geologia, 
Biologia e Cidadania e Desenvolvimento

Ingredientes para a confeção dos diversos 
produtos

Impressão dos inquéritos da Alimentação 
Saudável

Material específico para a criação de 
maquetes
Impressão

Tesouras e cola
Pratos e copos

Jarros para os batidos
Cestos

Tabuleiros
Fruta e produtos hortícolas biológicos e 

cestos para exposição e venda.
Material para afixação dos trabalhos 

realizados pelos alunos.
Roll-ups relativos aos sistemas de órgãos.

Modelo anatómico do corpo humano.
Materiais específicos para a realização das 

atividades experimentais.

Preparação - Laboratório de BG e 
forno do bar do Colégio

Distribuição - por todo o Colégio
Degustação - Espaço exterior e bar 

do Colégio 
Workshops - Biblioteca do Colégio 

e salas de aula
Exposição – Átrio do bar

susete.cardoso@crdl.pt 7/11/2025

Sim Muito Bom

CENT

Concurso/Campeonato OLIMPÍADAS PORTUGUESAS DA BIOLOGIA 
SÉNIOR

05/01/2026 29/05/2026 1, 5 e 6 As Olimpíadas da Biologia são um concurso nacional da responsabilidade da Ordem dos Biólogos em colaboração 
com Ciência Viva e Agência Nacional para a Cultura Científica e Tecnológica. 
Consiste na resolução de questionários, a que podem concorrer todos os alunos que frequentam os alunos do 
10º e 11º do ensino secundário de Ciências e Tecnologias (categoria sénior).
As Olimpíadas da Biologia desenvolvem-se em duas eliminatórias. Na 1ª eliminatória participarão todos os alunos 
inscritos e na 2ª eliminatória participarão os alunos melhor classificados na primeira eliminatória. As duas 
Eliminatórias serão constituídas por um teste escrito, teórico, de escolha múltipla com dois tipos de questões: de 
conhecimento e de interpretação.

Ordem dos Biólogos 
Ciência Viva
Agência Nacional para a Cultura 
Científica e Tecnológica

Alunos dos 10.º 
e 12.º anos do 

curso de 
Ciências e 
Tecnologias.

- - Susete 
Cardoso

Alunos dos 10.º 
e 12.º anos do 

curso de 
Ciências e 
Tecnologias.

- - - Biologia e Geologia & Biologia Fotocópias dos questionários. 1.ºeliminatória- sala de aula; 
2.º e 3ª eliminatória - a definir.

- susete.cardoso@crdl.pt 11/07/2025

Sim Muito Bom

CENT Atividade

Exposição "Protege a Biodiversidade & 
Conhece a Geodiversidade"

22/05/2026 22/06/2026 1, 2, 4, 5 e 6
- Realização de trabalhos no âmbito da Biodiversidade pelos alunos do 8º e da Geodiversidade pelos alunos do 7º
- Exposição "Protege a Biodiversidade & Conhece a Geodiversidade" com os trabalhos realizados no Centro 
Comercial La Vie

 Centro Comercial La Vie Alunos do 7º e 8º anos

Famílias Comunidade 
educativa

Susete Cardoso

Comunidade educativa

Famílias Comunidade 
educativa

Professores de 
Ciências 

Naturais, Biologia 
e Geologia, 
Biologia e 

Cidadania e 
Desenvolvimento

Ciências Naturais

- Materiais específicos para a criação 
dos trabalhos
- Carrinha do Colégio para transporte 
dos trabalhos

 Centro Comercial La Vie -

susete.cardoso@crdl.pt 11/07/2025

CENT Atividade Workshop Biodiversidade na minha Escola
18/05/2026 22/05/2026 1; 5; 6;

Workshop de identificação de espécies com a dinamização de uma atividade de campo com a duração 
de 1h

Paul de Tornada
Alunos do 8º - - Susete Cardoso Alunos do 8º - - - Ciências Naturais

- Material de projeção
- Material laboratorial específico da atividade CRDL 50€ susete.cardoso@crdl.pt

11/07/2025
Sim Muito Bom

CENT Visita de estudo

Visita de estudo ao DinoParque, Museu da 
Lourinhã e saída de campo às praias da 

Lourinhã 

09/03/2026 14/03/2026 1, 4, 5 e 6 Visita de estudo ao DinoParque, Museu da Lourinhã e saída de campo às praias da Lourinhã 
Dino Parque da Lourinhã
Museu da Lourinhã

Alunos do 7º e 
10º

- - Susete Cardoso

Alunos dos 7º e 
10º

- - - Ciências Naturais & Biologia e Geologia - Autocarro
- Atividades

- Impressão das autorizações da visita

Dino Parque da Lourinhã ≈ 30€ x nº total de alunos susete.cardoso@crdl.pt 11/07/2025

Sim Muito Bom

CENT Visita de estudo Visita de estudo ao Jardim Zoológico de Lisboa 08/01/2026 08/01/2026 1, 4, 5 e 6 Visita de estudo ao Jardim Zoológico de Lisboa Jardim Zoológico de Lisboa Alunos dos 8º e 
9º anos - - Susete Cardoso Alunos do 8º

- - - Ciências Naturais - Autocarro
- Atividades

- Impressão das autorizações da visita

Jardim Zoológico de Lisboa ≈ 35€ x nº total de alunos susete.cardoso@crdl.pt 11/07/2025
Sim Muito Bom

CENT Visita de estudo

Saída de Campo "À descoberta da 
Biodiversidade na Lagoa de Óbidos"

08/10/2025 08/10/2025 1, 4, 5 e 6 Visita de estudo à Praia da Lagoa de Óbidos das 14h às 17h, com:
-  Ação de limpeza da praia: 
     - monitorização, recolha e separação dos resíduos.
- Ação de sensibilização sobre a proteção da biodiversidade: 
 .- observação e identificação de espécies nativas e invasoras,
  - análise do contexto geológico da formação da Lagoa, 
  - análise da relação do seu ambiente geológico com os animais e plantas existentes, 
   - da importância do conhecimento geológico para a sustentabilidade dos ecossistemas da região.

Lagoa de Óbidos

Alunos dos 10º 
e 12º anos

-

Interdital Susete Cardoso Alunos do 10º - - - Biologia e Geologia - Carrinha do CRDL
- Carrinha alugada

- Impressão das autorizações da visita

Lagoa de Óbidos ≈ 3,5€ + valor 
transporte x nº total de 

alunos

susete.cardoso@crdl.pt 7/11/2025

Sim Muito Bom

CENT Visita de estudo
Saída de Campo " descoberta de 
biodiversidade marinha" (Nazaré)

18/05/2026 18/05/2026 1, 4, 5 e 6 Visita de Estudo à Nazaré – Saída de Campo com um passeio de barco "À descoberta de biodiversidade marinha" 
(Nazaré) no âmbito curricular das disciplinas de Biologia e Educação Física, sendo as atividades especialmente 
integradas nas unidades curricular “Preservar e recuperar o meio ambiente”, “Atividades Físicas de Exploração da 
Natureza”, “Atividades Cooperativas e de Grupo”.  Salienta-se que a atividade é dinamizada pela Atlantic Safaris. 

Direção Geral da Educação
Nazaré Onda_Wave

11ºA; 12ºA - - Susete 
Cardoso

11ºA; 12ºA - - - Biologia - Carrinha do Colégio
- Impressão das autorizações da visita

Nazaré 30€ por aluno susete.cardoso@crdl.pt 7/11/2025

EA Atividade

Aula de Surf e atividades na praia 26/06/2026 26/06/2026

1,4,5,6

Durante a manhã, os alunos terão a oportunidade de participar numa aula de surf, com instrutores da 
Professional Surf Coaching.
 Durante a parte da tarde, os alunos participarão em atividades de praia (voleibol, futebol, jogos de 
praia), dinamizadas pelos professores de Educação Física que irão na visita.

Professional Surf Coaching
Turmas de 1.º 

ano de TD

Pro Surf 
Coaching, 

Raquel Galeão 
e DT

Material fornecido pela escola de surf; bolas 
de voleibol; bolas de futebol; raquetes. Praia de Peniche a definir valor da aula de surf raquel.galeao@crdl.pt 7/10/2025

EA Atividade Torneios Inter Turmas 23/03/2026 27/03/2026 1,4,6 Realização de Torneios Interturmas de várias modalidades em todos os ciclos de ensino Todos Todos os alunos Educação Física Pavilhão, Polidesportivo Exterior CRDL daniel.ferreira@crdl.pt 7/10/2025
EA Projeto Saúde e Desporto 23/03/2026 27/03/2026 1,2,6 No âmbito da Cidadania e Desenvolvimento, os alunos do 3.º ano do curso de Técnico de Desporto, deverão organizar atividades/ workshops, baseados no tema "Saúde" e "Desporto". Será orfanizado o corta-mato escolar, para além de outras atividades que envolvam os diferentes ciclos de ensino e alguns parceiros.A definir Turmas do 3.º ano de TD Professor de CFS Todos os alunos CFS Pavilhão, polidesportivo exterior e salas 

de aula
CRDL ricardo.ferreira@crdl.pt 7/10/2025

EA Visita de estudo Visita de estudo Quantum Park e Cidade do Futebol 23/03/2026 27/03/2026 3,6 Visita de estuddo guiada ao Quantum Park e Cidade do Futebol, com atividades incluídas. A definir TD Profs EF TD Técnico de Desporto Lisboa daniel.ferreira@crdl.pt 7/10/2025

EA Atividade

Dia Europeu do Desporto da Escola 22/09/2025 26/09/2025

2,4,6
Comemoração do Dia Europeu do Desporto na Escola, através da dinamização de várias atividades proporcionadas 
pelos parceiros do CRDL Entidades de Estágio do curso de TDTodos x x x x x CRDL daniel.ferreira@crdl.pt 7/10/2025

EA Visita de estudo Visita à Escola Nacional do Conservatório de 
Dança 

15/03/2026 05/05/2026 1,2,6 Visualização de aulas na escola de referência nacional TODOS IDC Profs IDC 1º, 2º E 3º IDC EVDCR

EA Visita de estudo Visita à Companhia Nacional de Bailado 15/03/2026 05/05//2026 1,2,3, 6 Ir ver um espectáculo de dança Todos IDC Profs IDC 1º, 2º E 3º IDC EVDCR

EA Comemoração de dia 
festivo/temático

Comemoração dia mundial de dança 29/04/2026 4/29/20269 1,2,6 Atividades de dança para a comunidade CRDL, flash mob tods IDC Profs IDC 1º, 2º E 3º IDC EVDCR

EA Ação solidária Vamos Ajudar 30/11/2025 20/12/2026 1,2,4 Atividade solidária de recolha de bens tods IDC Profs IDC 1º, 2º E 3º IDC EVDCR

EA Aula Aberta IDC Aula Aberta dos Módulos de IDC 04/04/2026 04/04/2026 1, 2, 4, 5, 6 Apresentação à comunidade dos módulos trabalhados numa aula aberta Tods IDC X X Profs IDC 1º, 2º E 3º IDC X X EVDCR

EA Visita de estudo Visita de estudo à Escola Superior de dança e FMH 15-/03/2026 05/05/2026 1,2,3 Visita às escola com progressão de estudos na área da dança 3º IDC Profs IDC 3º IDC EVDCR

CENT Concurso/Campeonato Concurso Canguru Matemático 01/03/2026 31/03/2026 1; 2; 5; 6
O Concurso pretende estimular o gosto e o estudo pela Matemática, tentando que os alunos se divirtam a resolver 
questões matemáticas e percebam que conseguir resolver os problemas propostos é uma conquista pessoal muito 
recompensadora. O concurso consiste numa única prova: não existe nenhuma selecção prévia nem existe uma 
prova final. Existem oito Categorias, de acordo com as idades dos alunos: Mini-Escolar nível I (2.º ano de 
escolaridade), Mini-Escolar nível II (3.º ano de escolaridade), Mini-Escolar nível III (4.º ano de escolaridade), Escolar 
(5.º e 6.º anos de escolaridade), Benjamim (7.º e 8.º anos de escolaridade), Cadete (9.º ano de escolaridade), Júnior 
(10.º e 11.º anos de escolaridade) e Estudante (12.º ano de escolaridade). A prova consiste num questionário de 
escolha múltipla de várias questões de dificuldade crescente.
A pontuação máxima na categoria Mini-Escolar nível I é 75 pontos, nas categorias Mini-Escolar nível II, Mini-Escolar 
nível III e Escolar é 120 pontos e nas outras categorias é 150 pontos. Os alunos começam com uma pontuação de 
15 pontos na Categoria Mini-Escolar nível I , com 24 pontos nas Categorias Mini-Escolar nível II, Mini-Escolar nível 
III e Escolar e com 30 pontos nas restantes categorias. Por resposta errada serão penalizados em 1/4 da pontuação 
da questão. A categoria Mini-Escolar nível I é constituída por cinco questões de três pontos, cinco questões de 
quatro pontos e cinco questões de cinco pontos. As categorias Mini-Escolar nível II, Mini-Escolar nível III e Escolar 
têm oito questões de três pontos, oito questões de quatro pontos e oito questões de cinco pontos. As restantes 
categorias têm dez questões de três pontos, dez questões de quatro pontos e dez questões de cinco pontos.

2º ciclo e 3º 
ciclo

Docentes de 
MAtemática do 
2º e 3º ciclos

Alunos do 2.º e 
3.º ciclos Disciplina de Matemática Impressão a cores dos enunciados e 

dos diplomas, salas de aula, 3 
professores vigilantes

CRDL hugo.correia@crdl.pt 14/07/2025 Sim Muito Bom

CENT Concurso/Campeonato Olímpiadas da Matemática 01/11/2026 06/04/2026 1; 2; 5; 6
As Olimpíadas Portuguesas de Matemática (OPM), organizadas anualmente pela Sociedade Portuguesa de 
Matemática, são um concurso de problemas de Matemática, dirigido aos estudantes dos 1.º, 2.º e 3.º ciclos do 
ensino básico e também aos que frequentam o ensino secundário, que visa incentivar e desenvolver o gosto pela 
Matemática. Os problemas propostos neste concurso fazem sobretudo apelo à qualidade do raciocínio, à 
criatividade e à imaginação dos estudantes.  A prova é separada em três níveis: Categoria Junior, Categoria A e B. 
As OPM decorrem em três fases:
- uma primeira eliminatória, que se realiza em todas as escolas que manifestem a intenção de participar, sendo a 
participação aberta a todos os alunos;
- uma segunda eliminatória, que funciona como uma final regional, que decorre em algumas escolas do país e para 
a qual são seleccionados alguns alunos, de acordo com o regulamento das OPM;
- uma Final Nacional, que decorre numa escola convidada para organizar esta etapa das Olimpíadas; participam 30 
alunos de cada uma das categorias, seleccionados de acordo com o regulamento das OPM.

SPM 2..º e 3.º ciclos 
e secundário

2..º e 3.º ciclos 
e secundário Disciplina de Matemática Impressão a cores dos enunciados e 

dos diplomas, salas de aula, 2 
professores vigilantes

CRDL hugo.correia@crdl.pt
brigite.silva@crdl.pt 14/07/2025 Sim Muito Bom

ELL Visita de estudo Teatro Interativo em Inglês 12/03/2026 12/03/2026 1,5 e 6 Assistir a uma peça de Teatro Interativo em Inglês, em Lisboa, no Auditório Santa Joana 
Princesa

CRDL 2º, 3º ciclo e 
secundário

Comunidade 
educativa Docentes 2º, 3º ciclo e 

secundário
Comunidade 

escolar
Docentes Inglês Autocarro Lisboa, Auditório Santa Joana Princesa sandra.teles@crdl.pt 7/14/2025

CRDL Atividade Jogos Matemáticos 4;5;6 Atividade lúdica com os seguintes jogos de tabuleiro: semáforo, produto e dominório. Torneio 
com o formato de eliminatórias.

Universidade de Aveiro 5º ao 9º ano Não Comunidade 
Educativa Docentes 5º ao 9º ano Não Comunidade 

educativa Docentes Matemática Jogos de tabuleiro
DCSH,DCEN,DELL Visita de estudo Visita interdisciplinar ao Porto/Douro ou a Estremoz/alqueva Vsita a casa Museu Castelo branco/ Região Demarcada do Douro /corticeira Amorim ou ao Centro Ciência Viiva de 

Estremz/ Marmoraria; Observatório e barragem do Alqueva
Casa Museu castelo Branco/ Coticeira Amorim /OLA/CCVEsremoz10º e 11 anos Comunidade 

Educativa
Docenres 10º e 11 anos Não Comunidade 

Educativa
Docentes Português/Geografia/Ecoonomia/Biologia_Geologia/FQ 15/07/2025

1.º Ciclo Comemoração de dia festivo/temáticoDia da mãe 30/04/2026 30/04/2026 4 Convite para as mães virem fazer uma atividade ao colégio. Por exemplo: pintura de um saco de lona em conjunto 
com o filho/a. Serão feitos 3 grupos em 3 horários diferentes, com cerca de 50 inscrições em casa hora. 

1.º Ciclo Comemoração de dia festivo/temáticoDia do Pai 19/03/2026 19/03/2026 4 Convite para as pais virem fazer uma atividade ao colégio. Por exemplo: pintura de umas meias brancas em 
conjunto com o filho/a. Serão feitos 3 grupos em 3 horários diferentes, com cerca de 50 inscrições em casa hora. 

1.º Ciclo Comemoração de dia festivo/temáticoDia da Criança 01/06/2026 01/06/2026  5, 6 Da parte da manhã, as crianças terão oportunidade de trazer, para o Colégio, bicicletas, trotinetes, skates ou patins, 
participando assim no Dia Sobre Rodas. Na parte da tarde, os alunos irão ter jogos com água dinamizados pelos 
professores.  Terão, também, disponível um insuflável, o qual será utilizado pelos diferentes anos em regime de 
rotatividade.  Neste dia o almoço será cachorro quente e serão confecionadas e distribuídas pipocas doces. Para 
comemorar este dia os alunos terão ainda oportunidade de participar e atividades desenvolvidas pela Câmara 
Municipal em dia a designar.

1.º Ciclo Comemoração de dia festivo/temáticoCarnaval 10/02/2026 11/06/2026 5, 6 As crianças poderão vir vestidas com fantasias neste dia para o colégio. Haverá um Baile de Carnaval dinamizado pela Câmara Municipal em dia a definir. 

1.º Ciclo Comemoração de dia 
festivo/temático Magusto

11/11/2026 11/11/2026  5, 6
Atividades relacionadas com o São Martinho. Distribuição de castanhas assadas pelos alunos. 

1.º Ciclo Comemoração de dia festivo/temáticoHalloween 31/10/2026 31/10/2026  5, 6



\ Objetivos Estratégicos / Prioridades do Projeto Educativo
Escola | Colégio Rainha Dona Leonor 1 Melhorar o desempenho escolar dos alunos ao nível académico, social, cívico e ambiental

2 Obter a satisfação/reconhecimento do tecido empresarial/parceiros/comunidade

Ano Letivo | 2025 - 2026 3 Consolidar os índices de empregabilidade e prosseguimento de estudos

4 Reforçar a ligação família-escola-comunidade

5 Aumentar a captação e fidelização dos alunos do colégio

6 Aumentar o nível de satisfação de alunos, encarregados de educação e colaboradores

(a preencher pelo responsável da proposta) Cronograma Participantes Destinatários (a preencher pela Direção ou responsável pelo PAA) (a preencher pelo responsável da atividade) (a criar pelo responsável pelo PAA)

Departamento Tipo de atividade Nome da atividade Data 
início Data fim Objetivo(s)

PE Verificação Descrição da atividade Entidade(s) Parceira(s) Alunos Famílias Comunidade Colaborador
es Alunos Famílias Comunidade Colaborador

es Curso(s)/Disciplina(s)/UFCD envolvida(s) Recursos necessários Local Orçamento email do responsável pela 
atividade

Data da 
proposta Aprovação Data do 

parecer Observações Realização Avaliação da atividade Motivo de uma avaliação negativa, da não 
realização ou do reagendamento

Link para a pasta da atividade 
(pasta com material de apoio + fotos)

1.º Ciclo Comemoração de dia 
festivo/temático Dia do Pijama 19/11/2025 19/11/2025 5,6

Atividade de solidariedade social. Os alunos vêm vestidos de pijama para o colégio e trazem consigo uma casinha 
enviada previamente para casa onde poderá vir alguma comparticipação monetária para ajudar a associação Mundo 
de Vida. Não

Comunidade 
Educativa Docentes

Sim CRDL

1.º Ciclo Visita de estudo Dormir com os tubarões - Oceanário 14/05/2026
11/05/2026

15/05/2026
12/06/2026 1, 5, 6 Os alunos terão a experiência de dormir no oceanário de Lisboa e de explorar o espaço antes deste abrir ao público.

1.º Ciclo Visita de estudo Dormir no Jardim Zoológico 14/05/2026
11/06/2026

15/05/2026
12/06/2026 1, 5, 6 Os alunos terão a experiência de dormir no Jardim Zoológico e de explorar o espaço antes deste abrir ao público.

1.º Ciclo Visita de estudo Teatro Byfurcação (1.º Ciclo) 24/09/2025 24/09/2025 1, 5, 6
Os alunos do 1.º Ciclo assistirão ao teatro "A espada do Rei Artur", apresentado pela companhia de teatro 
Byfurcação, na Quinta da Ribafria, em Sintra. 
Em tempo livre os alunos poderão ainda explorar/visitar os espaços exteriores da quinta.

1.º Ciclo Visita de estudo Visita ao Centro de Interpretação de 
Aljubarrota 13/11/2025 13/11/2025 1, 5, 6

Os alunos do 4.º Ano viisitarão o Centro de Interpretação da Batalha de Aljubarrota, através de uma visita guiada. 
Assistirão ao vídeo resumo da referida batalha e irão participar na oficina de artes plásticas, "Brasão para 
identificar", onde cada criança será convidada a decorar um brasão de acordo com os seus gostos, mas respeitando 
regras de heráldica medieval.

1.º Ciclo Visita de estudo Sience4you 09/06/2026 09/06/2026 1, 5, 6 Os alunos do 1.º ano visitarão fábrica Sience4you, onde poderão experienciar atividades de construção de canetas e de foguetões quimicos.

1.º Ciclo Atividade Noite de cinema 27/03/2026 4, 5, 6 Será promovido uma noite de cinema no polivalente do 1.º ciclo com pipocas, na semana CRDL.

1.º Ciclo Atividade Cerimónia de finalistas 2026/06/26 26/06/2026

1.º Ciclo Atividade Viagem de Finalistas 29/06/2026 30/06/2026 2, 6 Os alunos do 4.º ano irão realizar atividades radicais para comemorar o fim de ciclo no Mycamp.

1.º Ciclo Visita de estudo Pavilhão do conhecimento e visita ao Teatro Camões Parque das Nações14/04/2025 14/04/2025 1, 5, 6 Os alunos do 1,º ciclo irão desafiar-se nas exposições do Pavilhão do Conhecimento, e ainda realizar uma visita guiada ao Teatro Camões PArque das Nações, promovendo o com«nhecimento integral dos espaços.

CRDL Projeto Valores Leonor 01/09/2025 25/06/2025 1, 2, 6

O conceito Valores LEONOR, foi criado e inspirado na nossa patrona e nos princípios que orientam a nossa ação 
educativa. Cada letra de LEONOR corresponde a um valor fundamental. Esta atividade tem como missão potenciar 
o melhor de cada aluno, preparando-os para serem cidadãos conscientes, responsáveis e solidários. Ao longo do 
ano letivo, os professores e colaboradores do Colégio irão observar situações em que os alunos demonstram, de 
forma clara e consistente, estes valores no seu dia a dia — seja na sala de aula, no recreio, nas atividades ou em 
iniciativas solidárias, este alunos serão distinguidos no início de cada mês. Todos

Alunos de 
todos os ciclos Diplomas Colégio Rainha D. Leonor geral@crdl.pt 01/09/2025 Aprovada 29/10/2025 Sim Muito Bom https://drive.google.com/drive/u/0/search?q=valores%20leonor

EQAVET Reuniões Reunião Conselho Consultivo 06/02/2026 06/02/2026 1,2,3,4,5
Como principais competências dar o parecer sobre: o projeto educativo da escola, sobre os cursos de ensino e 
formação profissional e outras ofertas educativas e formativas e fomentar o estabelecimento de laços de cooperação 
entre a Escola e as diversas organizações empresariais. CP sim sim sim

CP sim sim sim Cursos Profissionais Biblioteca paula.ferreira@crdl.pt 01/10/2025 Aprovada 29/10/2025 Sim Muito Bom https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1vDhpb2JF8H0sRyNEb12I5GUSClIA52gx

CRDL Atividade Arraial 12/06/2026 12/06/2026 2;4;5;6 Arraial de encerramento do ano letivo com venda de bens alimentares, música e apresentações de alunos. Todos Sim Sim Todos Todos Sim Sim Todos NA Colégio Rainha D. Leonor raquel.galeão@crdl.pt 01/09/2025 Aprovada 29/10/2025

CRDL Atividade Baile de Finalistas 12º ano 06/06/2026 06/06/2026 1,4,6
O Baile de Finalistas é uma celebração de gala que assinala a conclusão de um ciclo de estudos do 12.º ano. 
Simboliza o fim de uma etapa académica, a transição para a vida adulta e reúne alunos, professores e familiares 
num ambiente de grande convívio. Finalistas 12º 

ano sim sim Todos

Finalistas 12º 
ano sim sim Todos NA Colégio Rainha D. Leonor

01/09/2025

Aprovada
29/10/2025

CRDL Atividade “Natal em Família: Palavras, Sabores e Luz” 27/11/2025 27/11/2025 2, 4, 6
Criar em casa uma pequena decoração de Natal nas cores do desafio — vermelho, verde, dourado e branco e 
escrever nela uma palavra ou frase que represente o Natal para a vossa família. Decorar a escola e lanche 
partilhado com as famílias.

Sim Todos Sim Todos Colégio Rainha D. Leonor geral@crdl.pt 01/09/2025 Aprovada 29/10/2025 Sim Muito Bom

https://drive.google.com/drive/u/0/search?q=valores%20leonor
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1vDhpb2JF8H0sRyNEb12I5GUSClIA52gx


\ Objetivos Estratégicos / Prioridades do Projeto Educativo
Escola | Colégio Rainha Dona Leonor 1 Melhorar o desempenho escolar dos alunos ao nível académico, social, cívico e ambiental

2 Obter a satisfação/reconhecimento do tecido empresarial/parceiros/comunidade

Ano Letivo | 2025 - 2026 3 Consolidar os índices de empregabilidade e prosseguimento de estudos

4 Reforçar a ligação família-escola-comunidade

5 Aumentar a captação e fidelização dos alunos do colégio

6 Aumentar o nível de satisfação de alunos, encarregados de educação e colaboradores

(a preencher pelo responsável da proposta) Cronograma Participantes Destinatários (a preencher pela Direção ou responsável pelo PAA) (a preencher pelo responsável da atividade) (a criar pelo responsável pelo PAA)

Departamento Tipo de atividade Nome da atividade Data 
início Data fim Objetivo(s)

PE Verificação Descrição da atividade Entidade(s) Parceira(s) Alunos Famílias Comunidade Colaborador
es Alunos Famílias Comunidade Colaborador

es Curso(s)/Disciplina(s)/UFCD envolvida(s) Recursos necessários Local Orçamento email do responsável pela 
atividade

Data da 
proposta Aprovação Data do 

parecer Observações Realização Avaliação da atividade Motivo de uma avaliação negativa, da não 
realização ou do reagendamento

Link para a pasta da atividade 
(pasta com material de apoio + fotos)



Planeamento da recolha de dados diplomados Planeamento dos contactos às entidades empregadoras

CALENDARIZAÇÃO DOS CONTACTOS AOS ALUNOS DIPLOMADOS CALENDARIZAÇÃO DOS CONTACTOS ÀS ENTIDADES EMPREGADORAS

TRIÉNIO DOS CURSOS PROFISSIONAIS

CALENDARIZAÇÃO DOS CONTACTOS

TRIÉNIO DOS CURSOS PROFISSIONAIS

CALENDARIZAÇÃO DOS CONTACTOS

4 semanas 6 meses 12 meses 36 meses 12 meses 36 meses

2017-2020
jul.2023

2017-2020
jul.2023Técnico/a de Ação Educativa Técnico/a de Ação Educativa

Técnico/a de Desenho Gráfico Técnico/a de Desenho Gráfico

2018-2021
jul.2024

2018-2021
jul.2024Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade

Técnico/a de Desporto Técnico/a de Desporto

2019-2022

jan.2023 jul.2023 jul.2025

2019-2022

jul.2023 jul.2025
Técnico/a de Ação Educativa Técnico/a de Ação Educativa

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade

Técnico/a de Desporto Técnico/a de Desporto

2020-2023

set.2023 jan.2024 jul.2024 jul.2026

2020-2023

jul.2024 jul.2026
Técnico/a de Ação Educativa Técnico/a de Ação Educativa

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade

Técnico/a de Desporto Técnico/a de Desporto

2021-2024

set.2024 jan.2025 jul.2025 jul.2027

2021-2024

jul.2025 jul.2027

Técnico/a de Ação Educativa Técnico/a de Ação Educativa

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade

Técnico/a de Desporto Técnico/a de Desporto

Intérprete de Dança Contemporânea Intérprete de Dança Contemporânea

2022-2025

set.2025 jan.2026 jul.2026 jul.2028

2022-2025

jul.2026 jul.2028

Técnico/a de Ação Educativa Técnico/a de Ação Educativa

Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade Técnico/a de Comunicação - Marketing, Relações Públicas e Publicidade

Técnico/a de Desporto Técnico/a de Desporto

Intérprete de Dança Contemporânea Intérprete de Dança Contemporânea


